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关于印发《音乐学院2015年度科研奖励办法》的通知

各科室、教研室：

    《音乐学院2015年度科研奖励办法》业经学院党政联席会议研究同意，现予以印发，请遵照执行。

                             山东理工大学音乐学院

                                2015年3月5日

音乐学院2015年度科研奖励办法

    为促进音乐学院学科发展，提高教学质量和科研水平，根据学校学科发展规划政策和音乐学院2015年科研目标分配任务书，制定2015年科研奖励办法。

    一、奖励对象及范围

    我院教职工2015年1月1日至2015年12月31日在我院工作期间经学校社科处认定获奖的科研成果、发表的学术论文、公开出版的学术专著、获取的专利以及其他重要科研成果和项目。

    二、经费来源

    2015年度科研奖励资金由学科发展支持计划经费和音乐学院创收经费合并组成。

    三、科研奖励设置

    （一）科研项目

    1、主持国家级科研项目1项，学院奖励8000元。

    2、主持省部级科研项目1项，学院奖励3000元。

    3、主持横向科研项目经费达30万元及以上者，学院奖励2000元。

    （二）优秀成果奖

    1、作为第一完成人获国家级优秀成果奖学院奖励8000元。

    2、作为第一完成人获省部级优秀成果奖学院奖励3000元。

    （三）论文奖励政策

    1、CSSCI期刊

    （1）艺术学类

作为第一作者发表在CSSCI艺术学类（CSSCI一区 、二区）期刊上的论文，学院奖励4000元。

    （2）综合类

    作为第一作者发表在CSSCI综合类（CSSCI一区 、二区）期刊上的论文，学院奖励人民币3000元。

    （3）CSSCI（三区）期刊

    作为第一作者发表在CSSCI三区期刊上的论文，学院奖励3000元。

    2、北大核心期刊

   （1）艺术学类

    作为第一作者发表在北大核心（含CSSCI扩展版）音乐艺术类期刊上的论文，学院奖励3000元。

   （2）综合类

    作为第一作者发表在北大核心（含CSSCI扩展版）综合类期刊上的论文，学院奖励2000元。

    3、其他

    作为第一作者发表在国际期刊上的论文，经学校社科处进行认定后学院按照相应等级进行奖励。

   （四）出版著作奖励

    作为第一作者出版专业著作或编著专业著作一部，学院奖励3000元。

    四、科研奖励的统计申报

    科研奖励每年申报一次，按自然年度计算。未赶上本年度申报的，可顺延到下年度申报，按上年度的奖励办法计奖励。

    五、获上述奖励的个人，除符合国家有关规定可以免税的以外，个人收入调节税自理。

    六、本办法与国家有关法规相抵触的，按国家有关法规执行。

    七、本办法由学院教授委员会负责解释。

    八、享受音乐学院2014年学科建设支持计划项目的论文、专著、课题等均不适用于本奖励办法。

    九、 本办法经学院教授委员会通过后，自2015年1月1日起开始执行，截止时间为2015年12月31日。

